Resolucion de 14 de marzo de 2016 de la Direccion Gerencia de los Hospitales
Regional de Malaga y Hospital Virgen de la Victoria, de rectificacion de la convocatoria
para la provision de un puesto de Técnico de Funcién Administrativa (Resolucion de
esta Direccion Gerencia de 26/02/2016)

De conformidad con el art. 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
las Administraciones podran rectificar en cualguier momento de oficic ¢ a instancia de
los interesados los errores materiaies, de hecho o aritméticos exisientes en sus acios

RESUELVE
Corregir el punto 4 del apartade A del Anexo It (Baremo) de la convocatoria para la
proviston de un puesto de Técnico de Funcion Administrativa (Resolucion de esta
Direccidon Gerencia de 26/02/2018).

Donde dice:

4. Por cata mes completo de servicios prestados en diferente categoria o
especialidad, en centros del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario| ©,025 ptos.
Publico de Andalucia y sus ceniros integrados {méximo 3 puntos);

Debe decir:

4. Por cada mes completo de servicios prestados en diferente categoria o especialidad, en
centros del Sistema Nacional de Salud v del Sistema Sanitario Plblico de Andalucla y sus| 0,09 ptos.
ceniros integrados {maximo 6 puntos):

Igualmente se corrige en el mismo sentido el punto 4 del Apartado A del documento
de autobaremo de la convocatoria para la provision del puesto de Técnico de Funcidn
Administrativa (Resolucion de esta Direccién Gerencia de 26/02/20186). Por tanto si
alguna solicitud hubiera sido presentada y autobaremada con el maximo de 3 puntos,
a razon de 0,025 puntos cada mes, serd baremada por la Comision de Valoracion
atendiendo al nuevo maximo de 6 puntos, a razén de 0,05 puntos cada mes. (No sera
vinculante la autobaremacion del candidato realizada en este Onico apartado).

Contra esta Resolucidn todas las personas interesadas podran presentar alegaciones
en el plazo de 10 dias a contar desde el siguiente a la publicacion de la misma.

Malaga, a 14 de marzo de 2016
EL DIRECTOR GERENTE

Emiliano Nuevo Lara

riospital Universitario Virgen da la Victoria

£
G fario Tagiings, &/n
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DILIGENCIA: que se extiende para hacer constar que la presente convocatoria se
publica en el Tablon de Anuncios y en la Web de los Hospitales Regional Universitario
de Malaga y Universitaric Virgen de la Victoria, asi comg en la Web del SAS el dia 15

de marzo de 2016.
EL SUBDIRECIOR DE RR.HH.

Ramon Porrag Sanchez

Hospital Universitario Virgen de fa Victoria

Campus Universitario Teatinos, a/n

Apaitado 13007




