Resolucion de 25 de abril de 2016 de la Direccion Gerencia de los Hospitales Regional
de Malaga y Hospital Virgen de la Victoria, de rectificacion de la convocatoria para la
~provisidn de un puesto de Ingeniero Técnico Industrial (Resolucion de esta Direccion
Gerencia de 26/02/2016)

De conformidad con el art. 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

las Administraciones podran rectificar en cualquier momento de oficio 0 a instancia de

los interesados los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos
RESUELVE

Corregir el Anexo IV de la convocatoria para la provision de un puestc de Ingeniero
Técnico Industrial (Resolucion de esta Direccion Gerencia de 26/02/2016).

Donde dice:

ANEXO IV
COMPOSICION DE LA COMISION DE EVALUACION

PRESIDENTE: DIRECTOR GERENTE DEL HOSPITAL VIRGEN DE LA VICTORIA Y HOSPITAL
REGIONAL DE MALAGA o persona en quien delegue

SUPLENTE: DIRECTORA DE "GESTION DEL HOSPITAL VIRGEN DE LA VICTORIA Y
HOSPITAL REGIONAL DE MALAGA

VOCALES:

Vocal 1; DIRECTORA DE GESTION DEL HOSPITAL VIRGEN DE LA VICTORIA Y
HOSPITAL REGIONAL DE MALAGA '

Suplente SUBDIRECTOR DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONFORTABILIDAD DE LOS
HOSPITALES REGIONAL UNIVERSITARIO DE MALAGA Y UNIVERSITARIO
VIRGEN DE LA VICTORIA

Vocal 2; SUBDIRECTOR DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONFORTABILIDAD DE LOS
HOSPITALES REGIONAL UNIVERSITARIO DE MALAGA Y UNIVERSITARIO
VIRGEN DE LA VICTORIA

Suplente: JEFE DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL HOSPITAL REGIONAL
UNIVESITARIO DE MALAGA

Yocal 3: JEFE DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL HOSPITAL VIRGEN DE LA

Hespital Universitario Virgen de la Vicloria




VICTORIA

Suplente: INGENIERO TECNICO DEL HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO DE MALAGA

"SECRETARIO: SUBDIRECTOR DE RR.HH. DE LOS HOSPITALES REGIONAL UNIVER_SITARIO CE
MALAGA Y UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA

Supiente: JEFE DE SERVICIO DE RR.HH. DEL HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO DE
MALAGA :

OBSERVACIONES:

- Todeos los miembros de la Comisionh deberan tener como minimeo la misma titulacion
académica exigida a los aspirantes en la convocateria.

Asimisme podran concurrir a las sesiones un representante designédo por cada una de las
Organizaciones Sindicales firmantes del Pacto de Mesa Sectorial de Sanidad '

Debe decir:

ANEXO IV
COMPOSICION DE LA COMISION DE EVALUACION

PRESIDENTE: DIRECTOR GERENTE DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA Y
HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO DE MALAGA

SUPLENTE: DIRECTCRA DE GESTION DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
VICTORIA Y HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO DE MALAGA

VOCALES:

Vocal 1 DIRECTORA DE GESTION DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA |
VICTORIA Y HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO DE MALAGA

Suplente SUBDIRECTOR DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONFORTABILIDAD DEL
HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA Y HOSPITAL REGIONAL
UNIVERSITARIO DE MALAGA

Vocal 2: SUBDIRECTOR DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONFORTABILIDAD DEL

Mospital Universitario Virgen de la Victoria
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HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA Y HOSPITAL REGIONAL
UNIVERSITARIO DE MALAGA

Suplente: SUBDIRECTOR DE CONTROL FINANCIERC DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO
VIRGEN DE LA VICTORIA Y HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO DE MALAGA

Vocal 3: SUBDIRECTOR DE CONTROL FINANCIERO DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO
VIRGEN DE LA VICTORIA Y HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIOC DE MALAGA

Suplente: JEFA DE SERVICIO DE UNIDAD DE CONTROL OPERATIVO DEL HOSPITAL
REGIONAL UNIVERSITARIO DE MALAGA

SECRETARIO:  SUBDIRECTOR DE RR.HH. DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
VICTORIA Y HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO DE MALAGA

Suplente: JEFE DE SERVICIO DE RR.HH. DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
VICTORIA

OBSERVACIONES:

- Todos los miembros de la Comision deberan tener como minimo la misma titulacién
académica exigida a los aspirantes en la convocatorla

Asimismo podran concurrir a las sesiones un representante designado por cada una de las
Crganizaciones Sindicales firmantes del Pacto de Mesa Sectoriai de Sanidad

Contra esta Resolucién todas las personas interesadas podran presentar a'legaciones'
en el plazo de 10 dias a contar desde &l siguiente ala publicacién de la misma.

DILIGENCIA: gue se extiende para hacer constar que la presente convocatoria se
publica en el Tablon de Anuncios y en la Web de los Hospitales Regional Universitario
de Mélaga y Universitario Virgen de la Victoria, asi como en la Web del SAS el dia 29
de abril de 2016.
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